INNS’
BRUCK

unlimited

Innsbruck Tourismus ist die offizielle Destinationsmanagementorganisation der alpin-urbanen Region Innsbruck.
Steigerung der Begehrlichkeit durch die nachhaltige Weiterentwicklung des Destinationsproduktes, weltweite Vermarktung
und die Begleitung von 1,6 Mio. Gasten bei 3,4 Mio. Nachtigungen gehéren zu den Kernaufgaben des Unternehmens.
Innsbruck Tourismus z&hlt damit zu den erfolgreichsten Tourismusverbanden Osterreichs.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich Erlebnisregionen suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Regionalleiter:in Erlebnisregion Mieminger Plateau & Inntal
(m/w/d)
Vollzeit

Als Regionalleitung bist du Motor fiir die professionelle Umsetzung regionaler Entwicklungsprozesse und kiimmerst dich
um die operative Filhrung einer Teilregion unseres Verbandsgebietes. Du reprasentierst Innsbruck Tourismus in
regionalen Belangen in Richtung Gemeinden, Vereinen und anderen Leistungspartnern und identifizierst
Entwicklungspotentiale. Unter dem strategischen Dach von Innsbruck Tourismus leistest du einen wesentlichen Beitrag
zur nachhaltigen Weiterentwicklung der touristischen Destination.

Deine Aufgaben

=  Fihrung der Region Mieminger Plateau & Inntal, der dortigen Biiros und seiner Mitarbeiter:innen

= Erstellung von Dienst- und Urlaubsplanen

= Leitung diverser Regionalentwicklungsprojekte innerhalb der strategischen Leitplanken und
Mitarbeit im Projektmanagement bei diversen Themenstellungen

=  Produkt- und Géasteprogrammentwicklung in Zusammenarbeit mit den weiteren Regionalleiter:innen

= Qualitatsprufung und Optimierung der digitalen und analogen Darstellung des touristischen Angebots der
Teilregion

=  Unterstltzung des regionalen Vermietercoaches

=  Netzwerk- und Stakeholdermanagement

= Reprasentation von Innsbruck Tourismus bei regionalen Belangen und Anlassen

=  Verantwortung fur perfekte Géstebetreuung (Gasteehrungen, Beschwerdemanagement etc.)

=  Unterstitzung des Marketing-Teams bei PR- und Marketing-MalRnahmen

= Zusammenarbeit mit dem Bereich Strategie & Zukunft in der nachhaltigen Regionalentwicklung

Dein Profil

=  Ausbildung und/oder Berufserfahrung im Tourismus

= Mehrjéhrige Fihrungserfahrung und Konfliktiéssungskompetenzen

=  Versierter und sicherer Umgang mit verschiedenen Anspruchsgruppen

=  Kommunikative, service- und lésungsorientierte Personlichkeit mit Hands-On-Mentalitét

=  Freude und Begeisterung am Umgang mit Menschen sowie Begeisterung fir die Region Innsbruck
= Sehr gutes Text- und Sprachgefihl in Deutsch und Englisch (weitere Fremdsprache von Vorteil)
= Versierter Umgang mit MS365

=  Projekt Management Erfahrung von Vorteil

=  Organisationstalent mit selbststandiger und strukturierter Arbeitsweise

=  Hoher Teamgeist, Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit

= Bereitschaft zum Wochenenddienst im Bedarfsfall

Es erwartet Dich eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem innovativen und dynamischen Arbeitsumfeld.
Du findest eine gute Arbeitsatmosphéare, ein Miteinander auf Augenhéhe und profitierst von diversen Zusatzleistungen und
Innsbruck Tourismus als verlasslichen Arbeitgeber. Fir diese Position bieten wir ein Monatsbruttogehalt ab EUR 3.800, -
auf Basis Vollzeit, abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Uberzahlung vorgesehen.

Bewirb Dich jetzt unter www.innsbruck.info/jobs



