
 
 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum ehestmöglichen Eintritt 

 

eine/n Wohnbereichsleiter/in  
für einen Wohnbereich mit 22 Betten 
 
Beschäftigungsausmaß: vorzugsweise 100% , 
 mindestens 75% der Vollbeschäftigung, 

 dies entspricht 30 – 40 Wochenstunden 
 

Ihr Profil 
• abgeschlossene DGKP-Ausbildung 

• vorzugsweise mit abgeschlossener Ausbildung basales und mittleres 

Pflegemanagement 
• Selbständigkeit und Belastbarkeit 

• Liebe zum Beruf 
• Teamfähigkeit und Geschick im Führen eines 15-köpfigen Teams 

• Freude an Weiterbildung und Persönlichkeitsentwicklung 
 

Wir bieten 
• selbständiges & kreatives Arbeiten in einem motivierten Team 

• regelmäßige Supervision 
• breit gefächertes Jahresfortbildungsprogramm 

• interne Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• vollwertiger Fitnessraum zur freien Benützung 

• Frühstück, frisch gekochtes Mittagessen, Kuchenbuffet im Heimcafé 
zu sehr günstigen Mitarbeiterpreisen 

• Bezahlung nach dem Gemeinde-Vertragsbediensteten-Gesetz 2012, 

Einstufung je nach Vordienstzeiten 
 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 

 
Gemeindeverband Wohn- und Pflegeheim Mieming 

z. Hd. Herrn Gerhard Peskoller, MBA, Föhrenweg 99, 6414 Mieming 
bzw. heimleitung@sozialzentrum-mieming.at 
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